
 
    
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง 
เร่ือง  การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง  

----------------------------------------------- 
  ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูงได้ให้ความสำคัญในการป้องกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย มาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการ
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และเกิดการมีส่วนร่วมของผู้บริหารและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือ
เสริมสร้างค่านิยมประหยัดตามหลักปรัญชาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งเป็นมาตรการภายในเพ่ือป้องกันการ
ทุจริต      จึงได้กำหนดมาตรการเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง ให้ผู้บริหาร
และเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบ,โพนสูง ทุกระดับยึดถือและปฏิบัติตาม ดังนี้ 

๑. ยึดถือและปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทาง
จริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ อย่างเคร่งครัด 

๒. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 
๓. ต้องไม่เกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนหรือผลประโยชน์ทุกชนิด และไม่ทำการใดๆอันขัดต่อ

ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมในทุกกรณี 
๔. มีจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรมเพื่อประโยชน์ของส่วนร่วมและสังคม 
๕. ปฏิบัติตนตามหลักปรัญชาของเศรษฐกิจพอพียง และเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนินชีวิต 

 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๑  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

                
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมเสรมิสร้างจิตสำนึกปลูกฝังวฒันธรรมองคก์ร ในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
องคก์ารบริการส่วนตำบลโพนสูง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

 เมื ่อวันที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๓๐ น. เป็นต้นไป องค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง         
อำเภอสว่างแดนดิน จังหวัดสกลดนคร ได้จัดกิจกรรมการส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อสร้างจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนสตำบลโพนสูง เพื่อให้การบริหารราชการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูงเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good 
Governance) เพื่อสร้างความตระหนักรู้ถึงการทุจริตและวิธีต่อต้านการทุจริต ให้การดำเนินงานเป็นไปด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นการปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และเกิดการมีส่วนร่วม
ของผู้บริหารและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล สร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน และพึงปฏิบัติให้เป็น
วัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง 
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คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง อำเภอสว่างแดนดิน จังหวัดสกลนคร 

ดำเนินกิจกรรมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

 
 


