
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง 

 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา หมายเหตุ 

๑.แผนงานปรับปรุงโครงสร้างและ 

อัตรากำลัง 

ไม่ใช้งบประมาณ มิถุนายน – กันยายน 2569 - 

๒.แผนการวิเคราะห์อัตรากำลัง ไม่ใช้งบประมาณ มิถุนายน – สิงหาคม 2569 - 

 

๓.การประชุมพนักงานประจำเดือน ไม่ใช้งบประมาณ ทุกเดือน - 

 

๔.การดำเนินการสรรหาพนักงานจ้างใน 

ตำแหน่งที่ว่างให้ตรงตาม มาตรฐานและ 

สมรรถนะที่กำหนด 

 

30,000 มีนาคม – เมษายน 2569 - 

๕.จัดทำแผนการส่งบุคลากรเข้ารับการ 

อบรมพัฒนาความรู้ด้าน IT 

ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม 2569  

 



แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙  
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนสูง 

 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา หมายเหตุ 

๑. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ 
ความรู้เกี่ยวกับการรปฏิบัติงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิก
สภาข้าราชการ และพนักงานองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

150,000 ปีงบประมาณ  2569 - 

๒. โครงการรณรงค์เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมเพื่อป้องกันการทุจริต คอร์รัปชั่น 
 

30,000 ปีงบประมาณ  2569 - 
 

๓. แผนงานการสร้างเส้นทาง
ความก้าวหน้า(Career Path) 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ปีงบประมาณ  2569 - 

๔. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือ 
พัฒนาพัฒนาศักยภาพของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ผู้นำชุมชนข้าราชการพนักงานจ้าง 
คณะกรรมการหมู่บ้าน กลุ่มสตรี 
กลุ่มเกษตรกร และกลุ่มอาชีพ 
 

150,000 ปีงบประมาณ  2569 - 

 


